Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Samostatny pracovnik financni revize

Samostatny pracovnik finanéni revize komplexné zajistuje kontrolni ¢innost tizemniho spravniho Gfadu.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:
Nadfizené povolani:

Pribuzné specializace:

Regulovana jednotka prace:

Pracovni ¢innosti

o Provadeéni finanéni kontroly v rozsahu stanoveném zakonem.

o Vedeni pfislusné dokumentace.

Povolani vyfazena z kategorického tfidéni pro svoji neaktualnost
statni sprava
Bakalarsky studijni program; Vyssi odborné vzdélani
Berni ufednik
Samostatny pracovnik finanéni a dafové spravy
Samostatny pracovnik cenové kontroly, Samostatny pracovnik spravy dani, Samostatny pracovnik dani a

30273

e Zpracovani podkladd pro vyhodnoceni pfipravy, programu a pracovniho postupu a vysledného protokolu o vysledku finanéni

kontroly.

e Zpracovani navrhd na uplatnéni sankci pfislusnym finanénim Gfaddm, popf. jinym organim.

CZ-ISCO

e 33435 - Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému fizeni (ISO)
e 3343 - Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace

Hrubé meésicni mzdy podle kraju v roce 2020

Odborni pracovnici v administrativé a spravé organizace (CZ-ISCO 3343)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Liberecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj
Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj
Zlinsky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

24 816 K¢

21 505 K¢

20 623 K&

19 403 K&

23 103 K&

23 897 K&

22 915 K¢

16 779 K&

20 841 K&

20 703 K¢

15 423 K¢

19 326 K¢

Mzdova sféra

Median

38 735 K¢

36 474 K&

28 970 K¢

27 318 K¢

34 937 K&

31813 K¢

34 955 K¢

32131 K¢

34 640 K¢

32 291 K¢

29 878 K¢

32 140 K¢

Do

61 760 K&

59 451 K&

43 447 K&

50 272 K&

59 387 K&

50 301 K&

59 218 K¢

51 973 K&

53 663 K&

48 622 K&

46 432 K&

52 388 K¢

Od

28 426 K¢

28 864 K¢

28 449 K¢

28 948 K¢

27 404 K¢

28 295 K¢

27 365 K¢

28 738 K¢

28 198 K¢

27 666 K¢

27 904 K¢

28 189 K¢

28 416 K¢

27 841 K¢

Platova sféra

Median

39 739 K&

35 795 K&

35661 K&

37 231 K&

33 325 K¢

35714 K&

34 529 K&

35167 K&

35 242 K¢

35105 K&

35216 K&

36 304 K&

36 383 K¢

35279 K&

Do

57 604 K&

49 058 K¢

46 191 K¢

49 280 K¢

46 470 K¢

52 672 K&

47 303 K¢

47 447 K¢

48 837 K¢

51 401 K&

46 570 K¢

51 840 K&

49 433 K¢

49 697 K¢
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Mzdova sféra

Kraj Od Median Do
Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

CZ-ISCO

3343 Odborni pracovnici v administrativé a sprave organizace

33435 Odborni pracovnici v oblasti kvality a certifikace systému Fizeni (ISO)

Pracovni podminky

Nazev

Dusevni zatéz

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4t87 hlukem

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Z&téz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi Ciniteli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Z4atéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Zrakova zatéz

Celkova fyzicka zatez

Z4té7 trupu a patere s prevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

Z4&téz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru

Z4&téz praci v nevhodnych pracovnich polohach

Prace ve vyskach

Zvysené riziko Urazu pracovnika

Od

30273

Platova sféra

Median

Do

Median za CR celkem

Mzdova sféra

35237 K¢

42 587 K¢

Platova sféra

36 463 K&

42 616 K&
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Typ JP ID

WorkUnitTypeEnum.2 30273
Nazev 1 2 3 4
ZvySené riziko obecného ohrozeni X
Pracovni doba, sménnost X

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)
Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatéz faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatéZe (inosna mira zdravotniho rizika)
Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem unosna, neprekracuje limity stanovené predpisy, vliv faktoru je akceptovatelny pro
zdravého cloveka.

o 3. Stuperni zatéZe (vyznamna mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téze prekraduje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a
organizacnich opatfeni, nelze vyloucit negativni viiv na zdravi pracovnikd.

o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)
Uroveri z&téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracovistich musi byt dodrzovan soubor preventivnich
opatfeni, ¢asteji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzd&lani

Vv,

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Bakalarsky studijni program v oboru hospodarska politika a sprava 6202R

Vhodnou Skolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev Kod

KKOVTypeEnum.1 Bakalafsky studijni program v oboru ekonomika a management 6208R
KKOVTypeEnum.1 Bakalarfsky studijni program v oboru ekonomické teorie 6201R
KKOVTypeEnum.1 Vy8Si odborné vzdélani ve skupiné oborl ekonomika a administrativa 63xxN
KKOVTypeEnum.1 Vys$Si odborné vzdélani v oboru ekonomika a podnikani 6341N
KKOVTypeEnum.1  VysSi odborné vzdeélani v oboru finanénictvi a bankovnictvi 6343N

Kompetencni pozadavky

Odborné dovednosti

Kod Nazev Uroven 1-8 Vhodnost
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Typ JP

WorkUnitTypeEnum.2

Odborné dovednosti

Kéd

i21.D.3403

i21.D.8403

i21.D.9401

i21.D.9402

i21.Z.2401

Nazev

Provadéni komplexni kontrolni €innosti, statniho dozoru nebo
inspekce v ramci vykonu finanéni revize v pusobnosti tzemniho
spravniho Gfadu

Vedeni dokumentace o provadéni finanénich revizi, cenovych
kontrol nebo sprave cizich pokut v plsobnosti finan¢niho feditelstvi

Zpracovavani podkladd pro vyhodnoceni pfipravy, programu,
pracovniho postupu a protokolu o vysledku finanéni kontroly v ramci
kontrolni ¢innosti tzemniho spravniho Gradu

Zpracovavani navrhl na uplatnéni sankci za zjisténé nedostatky pfi
financénich kontrolach, provedenych v plsobnosti tizemniho
spravniho Gradu

Koordinovani a metodické usmérfiovani vykonu finanéni revize,
cenové kontroly nebo spravy cizich pokut v plisobnosti finan¢niho
feditelstvi

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod

i21._.0040

Nazev

statni sprava finan¢ni a darnova

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c2 _manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

o Dusevni poruchy
e Poruchy chovani
e Zavazna psychosomaticka onemocnéni

Onemocnéni vylu€ujici vykon povolani

e Zavazné duSevni poruchy, tézké poruchy chovani

30273
Uroven 1-8 Vhodnost
6 CompetenceSuitabilityEnum.2
6 CompetenceSuitabilityEnum.2
6 CompetenceSuitabilityEnum.2
6 CompetenceSuitabilityEnum.2
6 CompetenceSuitabilityEnum.2
Uroven 1-8 Vhodnost
6 CompetenceSuitabilityEnum.2

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s Iékarem.
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