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Energetik specialista rozvoje elektrické sité

Technik rozvoje elektrické sité specialista fidi rozvoj a obnovu distribu¢ni elektrické sité s ohledem na pfipojovani a rozsifovani zafizeni

distribu¢ni soustavy.

Odborny smér:
Odborny podsmér:
Kvalifikaéni uroven:
Alternativni nazvy:

Regulovana jednotka prace:

Energetika

distribuce elektrické energie
Magistersky studijni program
Energy specialist, Hlavni technik rozvoje distribu¢ni soustavy, Technik rozvoje elektrické sité specialista

Ne

Pracovni ¢innosti

o Provadéni analyz stavu distribu€ni elektrické sité.

o Spoluprace s regiondlni spravou elektrické sité v oblasti obnovy, rozvoje a pfipojovani do distribucni sité.
o Spoluprace s projektovymi a inZenyrskymi organizacemi a organizacemi budoucich zhotovitelt dila.

« Rizeni praci pii zpracovani koncepce rozvoje a obnovy elektrizaéni sité.
o Posuzovani technickych a ekonomickych podkladl investi¢nich zaméra.

o Realizace zasadnich strategickych rozhodnuti v oblasti rozvoje a obnovy elektrizaéni sité.

o Vedeni technické a provozni dokumentace.

CZ-ISCO

e 21511 - InZenyfi elektrotechnici a energetici ve vyzkumu a vyvoji
o 21514 - InZenyfi elektrotechnici a energetici pfipravy a realizace investic, inzenyringu

o 2151 - Inzenyfi elektrotechnici a energetici

Hrubé mésicni mzdy podle kraji v roce 2020
InZenyfi elektrotechnici a energetici (CZ-1ISCO 2151)

Kraj

Hlavni mésto Praha
StfedocCesky kraj
JihoCesky kraj
Plzensky kraj
Karlovarsky kraj
Ustecky kraj
Kralovéhradecky kraj
Pardubicky kraj

Kraj Vysocina
Jihomoravsky kraj
Olomoucky kraj

Moravskoslezsky kraj

Od

41 263 K¢

39 796 K&

41 528 K¢

35011 K&

37 749 K&

35403 K&

37 700 K&

37 851 K¢

48 349 K¢

32 047 K&

35 097 K&

35838 K¢

Mzdova sféra

Median

62 124 K&

62 889 K&

65 651 K&

52 934 K¢

50 811 K¢

58 659 K¢

50 772 K&

55 469 K¢

75572 K&

49 491 K¢

44 431 K&

48 946 K¢

Do

102 138 K&

99 289 K¢

111 552 K¢

78 124 K&

81311 K&

92 827 K&

80 840 K¢

94 954 K¢

126 384 K¢

85 722 K&

71 993 K&

75 886 K&

Platova sféra

Od Median Do
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Hrubé mési¢ni mzdy v roce 2020 celkem

Cz-

ISCO

2151 InZenyfi elektrotechnici a energetici

21511 Inzenyfi elektrotechnici a energetici ve vyzkumu a vyvoji

21514 InZenyfi elektrotechnici a energetici pfipravy a realizace investic,

inzenyringu

ESCO

Koéd podskupiny Nazev podskupiny v ESCO

2151 Inzenyfi elektrotechnici a energetici

Pracovni podminky

Nazev

Zrakova zatéz

Dusevni zatéz

Pracovni doba, sménnost

Zatéz teplem

Zatéz chladem

Z4té7 hlukem

Z&téz vibracemi

Z4téz prachem

Zatéz chemickymi latkami

Zatéz invazivnimi alergeny

Zatéz biologickymi ¢initeli zptsobujicimi onemocnéni

Zatéz ionizujicim zafenim

Zatéz neionizujicim zarenim a elektromagnetickym polem véetné laser(
Celkova fyzicka zatéz

Zatéz trupu a patere s pfevahou statické prace (manipulace s bfemeny)
Lokalni zatéz - zatéz malych svalovych skupin

Lokalni zatéz jemné motoriky

ID
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Median za CR celkem

Mzdova sféra Platova sféra

57 070 K& 42 816 K&

61761 K& -

64 308 K& -

URL - podskupiny v ESCO

http://data.europa.eu/esco/isco/C2151
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https://esco.ec.europa.eu/cs/classification/occupation?uri=http://data.europa.eu/esco/isco/C2151
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Nazev

Zatéz praci v omezeném nebo uzavieném prostoru
Zatéz praci v nevhodnych pracovnich polohach
Prace ve vyskach

Zvy$ené riziko Urazu pracovnika

Zvysené riziko obecného ohrozeni

Legenda:

o 1. Stuperi zatéZe (minimalni zdravotni riziko)

ID

103276

Faktor se pri vykonu prace nevyskytuje nebo je zatez faktorem minimalni, vliv faktoru je ze zdravotniho hlediska nevyznamny.

o 2. Stuperi zatézZe (unosna mira zdravotniho rizika)

Ze zdravotniho hlediska je mira zatéZe faktorem tnosna, nepfrekracuje limity stanovené predpisy, viiv faktoru je akceptovatelny pro

zdravého CElovéka.
o 3. Stupen zatéze (vyznamna mira zdravotniho rizika)

Uroveri zatéze prekracuje stanovené limitni hodnoty expozice (zatéZe), na pracovistich je nutnd realizace nahradnich technickych a

organizacnich opatreni, nelze vyloucit negativni vliv na zdravi pracovniku.
o 4. Stuperi zatéze (vysoka mira zdravotniho rizika)

Uroveri z4téZe vysoce piekracuje stanovené limitni hodnoty expozice, na pracoviétich musi byt dodrZovan soubor preventivnich

opatfeni, ¢astéji dochazi k poskozeni zdravi.

Kvalifikace k vykonu povolani

Skolni vzdélani

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru silnoprouda elektrotechnika

Vhodnou $kolni pfipravu poskytuji také obory:

Typ Nazev

KKOVTypeEnum.1 Magistersky studijni program v oboru energetika

Magistersky studijni program ve skupiné obor( elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni

KKOVTypeE A
OVTypeEnum technika

Legislativni pozadavky

Kod

2642T

Kod

3907T

26xxT

¢ QualificationRequirementGravityEnum.1 - Odborna zpusobilost podle zakona ¢. 250/2021 Sb., o bezpecnosti prace v souvislosti s
provozem vyhrazenych technickych zafizeni a nafizeni viady ¢. 194/2022 Sb., o pozadavcich na odbornou zpusobilost k vykonu

¢innosti na elektrickych zafizenich a na odbornou zpUlsobilost v elektrotechnice

Kompetencni pozadavky
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Odborné dovednosti

Koéd Nazev
€82.D.2631 Zpracovavani koncepci, metodik a progn6z rozvoje v energetice
e82.D.8211 Vedeni technické dokumentace v energetice

Reseni rozvoje energetickych systémi, vyrobnich a rozvodnych

e82.D.2623 .
zarizeni

82.D.2721 Plan,ovefm investi¢nich procesu v oblasti energetickych zafizeni a
systému

82.D.1108 Analyza stavu a technickych feSeni energetickych zafizeni a

distribu¢ni elektrické sité

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Odborné znalosti

Kod Nazev

e82._.0071 druhy energie, jejich pfenos, vyuzivani, ztraty, uc¢innost
e82._.0078 systémy a standardy jakosti a kvality v energetice

e81._.0001 elektrotechnika

e82. .0012 venkovni elektricka vedeni

e82. .0013 trafostanice

e82._.0076 zarizeni a systémy pro rozvod elektrické energie a jejich provoz
124._.0018 bezpecnost prace a pozarni ochrana

e82._.0001 predpisy a technické normy v energetice

e82._.0004 postupy pfi zpracovani cenovych kalkulaci a prognéz v energetice

e82._.0005 dokumentace investi¢nich zamérl v energetice

Popisy urovni naleznete zde: https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf

Obecné dovednosti

Kod Nazev

b01 Pocitacova zpusobilost
b03 Numericka zpUsobilost
b04 Ekonomické povédomi
b05 Pravni povédomi

Uroven 1-8

Uroveii 1-8

ID

103276

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Vhodnost
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2
CompetenceSuitabilityEnum.2

CompetenceSuitabilityEnum.2

Uroveii 0-3
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c2_manualu.pdf
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Obecné dovednosti

Koéd Nazev
b06 Jazykova zpusobilost v ¢estiné
b07 Jazykova zpusobilost v angli¢tiné

Popisy urovni naleznete zde: htips://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf

Digitalni kompetence

Kod Nazev

1.1 ProhliZzeni, vyhledavani a filtrovani dat, informaci a digitalniho obsahu
5.3 Kreativni vyuzivani digitalnich technologif

5.2 Identifikace potfeb a vybér vhodnych technologii
5.1 Resgeni technickych problému

4.4 Ochrana zivotniho prostfedi

4.3 Ochrana zdravi a dusevni pohody

4.2 Ochrana osobnich dat a soukromi

41 Ochrana zafizenfi

3.3 Autorska prava a licence

3.2 Integrace a prepracovani digitalniho obsahu

3.1 Tvorba digitélniho obsahu

2.4 Netiketa

2.3 Spolupréace prostfednictvim digitalnich technologif
2.2 Sdileni prostfednictvim digitalnich technologii

2.1 Interakce prostfednictvim digitélnich technologif
1.3 Sprava dat, informaci a digitalniho obsahu

1.2 Hodnoceni dat, informaci a digitalniho obsahu

5.4 Identifikace nedostatk(l v digitalnich kompetencich

Popisy urovni naleznete zde: https.://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf

ID

103276

Uroveii 0-3

Uroven 1-4
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https://nsp.cz/downloads/Priloha_c10_manualu.pdf
https://nsp.cz/downloads/Priloha_c15_manualu.pdf
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Mékké kompetence

Kéd

2.2

4.5

4.2

3.3

2.6

2.4

Nazev

Kompetence ke kooperaci

Kompetence k samostatnosti

Kompetence k planovani a organizovani prace
Kompetence k objevovani a orientaci v informacich
Kompetence k vedeni lidi

Kompetence k ovliviiovani a rozvijeni ostatnich

Popisy drovni naleznete zde: https.//nsp.cz/downloads/Priloha_c9 manualu.pdf

Zdravotni podminky

Onemocnéni omezujici vykon povolani

Zavazna endokrinni onemocnéni
Poruchy vidéni

Dusevni poruchy

Poruchy chovani

Zavazna psychosomatickd onemocnéni
Epilepsie a jind zachvatova onemocnéni
Zavazna nervova onemocnéni

ID

103276

Uroveii 0-5

Presné posouzeni zdravotniho stavu s naslednym doporucenim nebo nedoporucenim vykonu tohoto povolani je mozné pouze po
konzultaci s lékarem.
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